Kirchenvorstandsbeschluss zur Einstellung von Mitarbeitern
Evangelische Kirchengemeinde ________________________


Der Kirchenvorstand beschliesst in seiner Sitzung vom____________________________
die Einstellung von Herr / Frau _______________________________________________
mit Konfession____________________________________________________________
(oder Erklärung Grundüberzeugung)

und der Qualifikation_______________________________________________________
für die Beschäftigung  als ___________________________________________________
ab dem _________________________________________________________________
mit dem Stellenumfang von_________________________________________________
 (Angabe in % oder Stunden/Woche oder Stunden/Monat)

in der Entgeltgruppe_______________________________________________________
(siehe Entgeltgruppenplan) 

mit den anerkannten Vorbeschäftigungszeiten__________________________________
(Angabe der entgeltrelevanten Zeiten in Jahren, Monaten und Tagen)

Die Beschäftigungsdauer ist_________________________________________________
 (unbefristet oder befristet)

bei Befristung:  
Befristungsdauer___________________________________________________
Befristungsgrund___________________________________________________

Der Beschäftigung gründet sich auf die Stellenbeschreibung vom __________________
und die Dienstanweisung vom ______________________________________________
und wird finanziert aus____________________________________________________
(bitte Finanzierungsquelle nennen wie Haushaltsmitteln, durch Dritte, usw.)


Für die Richtigkeit:




_______________________________________			(Dienstsiegel)
(KV-Vorsitzende/r oder stv.Vorsitzende/r)
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